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Resumo 

 O rio da tradição ocidental da liderança tem origem nas fontes bíblicas, tribais e clássicas. De que 

modo é que cada uma destas fontes contribuiu para a nossa aceitação das mulheres como líderes? 

 Este artigo enfatiza os traços que caracterizam a mulher enquanto líder, comparando-a com os ho-

mens na ocupação de vários cargos, nomeadamente políticos, militares ou profissionais. Destaca ainda o 

seu papel de líder no casamento. 
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Abstract 

 The river of leadership in western tradition has its origins in biblical, tribal and classic sources. In 

which way can one of these sources contribute to our acceptation of women in leadership?  

 This article highlights the patterns which characterize women as a leader by comparing them to 

men in the occupation of several positions namely political, military or professional. It also enhances their 

role of leadership in marriage. 
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